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5 ***** Sterne auch für Sie! 

Gutes Entgelt—gute Arbeit—zufriedene Gäste 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

Ihre Fachgewerkschaft Nahrung-Genuss-Gaststätten (NGG) hat den bestehen-

den Entgelttarifvertrag für das Hotel– und Gaststättengewerbe zum 31. Mai 10 

fristgerecht gekündigt. Die Tarifkommission der Gewerkschaft NGG, in denen 

viele Ihrer Kolleginnen und Kollegen aus den unterschiedlichsten Betrieben der 

Branche sich für Ihre Interessen einsetzen, hat folgende Vorstellungen für ei-

nen Tarifvertrag und diese dem DEHOGA mitgeteilt: 

• Die Ausbildungsvergütungen sollen signifikant angehoben 

werden — nur so kann das Gastgewerbe auch zukünftig 

Fachkräfte für sich gewinnen und ein hohes Qualitätsni-

veau gewährleisten. 

• Ihr Tarifeinkommen soll um 5 % angehoben werden — wir 

wollen ein gutes Entgelt für ein gutes Leben, nicht nur für 

die Gäste. 

Die Beschäftigten im Hotel– und Gaststättengewerbe bringen jeden Tag gute 

Leistungen. Klaglos arbeiten sie an Sonn– und Feiertagen, am Abend und in 

der Nacht und sind auch im größten Stress freundlich und kompetent. Dafür 

fordern wir ein Zeichen der Wertschätzung von den Arbeitgebern. 

Am 05.05.2010 werden die Tarifverhandlungen aufgenommen.  

Wir werden Sie in gewohnter Weise informieren. 

Mit freundlichen Grüßen  

Thomas Gauger 

Landesbezirksvorsitzender 

P.S. Haben Sie eigentlich einen Betriebsrat? Nein? 

Dann wenden Sie sich an Ihre zuständige NGG-Region. 

Dort erhalten Sie Rat und Unterstützung. 
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